
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

города Ростова-на-Дону «Детский сад №55» 

 

 

 

ПРИКАЗ 

 

01.09.2023 г.        №99-о 
 

 

Об организации системы наставничества 

педагогических  работников в МБДОУ «Детский сад №55» 
 

 

В соответствии с Положением о системе наставничества педагогических 

работников в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении города Ростова-на-Дону «Детский сад №55» (далее – МБДОУ 

№55), с целью оказания методической помощи, содействия адаптации и 

профессионального становления молодых специалистов 

 

ПРИКАЗЫ ВАЮ: 

 

1. Организовать систему наставничества в МБДОУ №55. 

2. Утвердить дорожную карту (план мероприятий) по реализации Положения 

о системе наставничества педагогических работников в МБДОУ «Детский 

сад №55». 

3. Назначить куратором методиста Соловьёву Н.Н.  

4. Закрепить на 2023/24 учебный год: 

 воспитателя подготовительной группы №13 Крупину Т.Н. наставником 

молодого специалиста – воспитателя Налимовой Д.Д.;  

 воспитателя подготовительной группы №15 Урсулян Е.В.  наставником 

молодого специалиста – воспитателя Суховой Д.С.; 

 учителя-логопеда Храмцову М.Г. наставником молодого специалиста – 

учителя-логопеда Налимовой И.И.  

5. Наставникам Крупиной Т.Н., Урсулян Е.В., Храмцовой М.Г.: 

 разработать план индивидуального наставничества; 

 осуществлять взаимодействие с наставляемым в соответствии с 

индивидуальным планом наставничества; 

 представлять отчет о результатах наставничества 1 раз в полугодие 

(промежуточные результаты) и на итоговом педсовете. 

6. Наставляемым Налимовой Д.Д., Суховой Д.С., Налимовой И.И.: 

 изучить и использовать опыт наставника в своей работе; 

 выполнять задания и рекомендации наставника. 

7. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

Заведующий МБДОУ №55                                               Е.В. Седова 
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